ZARZADZENIE NR 1185/2021
WOJTA GMINY LUBIN
z dnia 26 maja 2021 r.

w sprawie upowaznienia pracownika Urzedu Gminy w Lubinie

Na podstawie art. 33 ust. 113 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z 2020, poz.713 ze zm.), art. 96198 ustawy zdnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (tj. Dz. U.
z 2020, poz. 1740 ze zm.), art. 7pkt3iart 8 ust.2 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. 22019 r., poz. 1282), art. 3' ustawy z dnia 26 kwietnia 1974 r. Kodeks pracy (t].
Dz. U. 22020, poz. 1320), art. 53 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U.
72021 r., poz. 305) oraz § 13 ust. 5, § 16 ust. 1 pkt. 8, § 34 pkt 51 § 38 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Gminy w Lubinie zarzadzam co nastepuje:

§1.

Upowazniam Panig Ann¢ Skorupa—Hawrysz Kierownika Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich
do:

1) reprezentowania Gminy Lubin we wszystkich postgpowaniach przed sgdami iinnymi organami,
instytucjami, w ktorych strong jest Gmina Lubin badz Urzad Gminy w Lubinie oraz do udzielania radcom
prawnym petnomocnictw procesowych w tych sprawach oraz do udzielania pelnomocnictw wykonawcom
robot budowlanych na rzecz Gminy w oparciu o zawarte umowy do zalatwiania czynno$ci formalno-
prawnych w imieniu Gminy;

2) podejmowania czynnos$ci zastrzezonych dla Kierownika zamawiajacego w zakresie przygotowania
i przeprowadzenia postgpowan o udzielenie zamowienia publicznego z wylgczeniem powotywania
i odwotywania czlonkoéw komisji przetargowej oraz zatwierdzania protokolu postgpowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego;

3) dokonywania czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Urzedu Gminy w Lubinie oraz
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, w szczegdlnos$ci:

- nawigzywania i wypowiadania umow o prace,
- dokonywania zmian zawartych umoéw o prace,
- wystawiania $wiadectw pracy,
- udzielania urlopéw wypoczynkowych i innych zwolnief od pracy,
- podpisywania delegacji;
4) podpisywania skierowan pracownikow Urzedu Gminy w Lubinie na badania lekarskie;

5) podpisywania korespondencji w zakresie biezgcej dziatalno$ci Referatu, potwierdzania pod wzgledem
merytorycznym faktur, rachunkow z zakresu dziatan Referatu;

6) poswiadczania za zgodno$¢ zoryginalem pism wytworzonych przez Referat Organizacyjny i Spraw
Obywatelskich oraz kopii dokumentow dotyczacych postgpowan prowadzonych w zakresie zamowien
publicznych,

7) kontroli merytorycznej wydatkow, dla ktorych w planie finansowym Urzedu wskazano jako dysponenta
Referat Organizacyjny i Spraw Obywatelskich;

8) zatwierdzania  dokumentow  finansowo-ksieggowych do  ujecia  w ksiegach  rachunkowych
i zatwierdzania ich do zaptaty oraz dokumentow do wyptaty zgodnie z Instrukcja obiegu dokumentow
finansowo-ksiegowych w Urzgdzie Gminy w Lubinie;
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9) podpisywania wszelkich dokumentow zwigzanych zpozyskiwaniem, realizowaniem i rozliczaniem
projektow dofinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej iinnych funduszy pomocowych (w tym
krajowych);

10) podpisywania zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu pracownikow Urzedu, w tym zaswiadczen
Rp-7;

11) podpisywania pozostatej korespondencji oraz dokumentow, ktore wynikaja z realizacji uchwal, zarzadzen
i innych aktow normatywnych organéw Gminy;

12) przydzielania korespondencji do zatatwiania przez wlasciwe Referaty i1 stanowiska pracy;

13) wykonywania czynnosci z zakresu prawa pracy wobec Wojta za wyjatkiem czynnosci zwigzanych
Z nawigzaniem i rozwigzaniem stosunku pracy oraz ustalania wysokos$ci wynagrodzenia;

14) nadawania uprawnien do przetwarzania danych osobowych w systemie informatycznym;
15) nadawania upowaznien i polecen do przetwarzania danych osobowych w Urzgdzie Gminy;
16) zatwierdzania wnioskow o zmiane¢ danych pracownikow w systemach informatycznych;

17) dysponowania zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych.

§2.

Upowaznienie obowigzuje do odwolania jednak nie dluzej niz do dnia rozwigzania stosunku pracy na
stanowisku Kierownika Referatu Organizacyjnego i Spraw Obywatelskich.

§3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 860/2020

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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